ACUERDO DEL CONSEJO ACADEMICO 049
(15 de noviembre de 2016)

POR EL CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO MOVILIDAD DEL PERSONAL
DOCENTE, ESTUDIANTIL Y ADMINISTRATIVO

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA JUAN DE
CASTELLANOS, EN USO DE LAS FUNCIONES QUE LE CONFIEREN LOS ESTATUTOS
GENERALES Y EL ACUERDO SUPERIOR 392 DEL 23 DE MAYO DE 2016

CONSIDERANDO

1. Que la Fundacién Universitaria Juan de Castellanos es una "Institucion
Universitaria de Educacién Superior" segin el Decreto 743 del 30 de abril de 1985
del Senor Arzobispo de Tunja y las Resoluciones nimeros 2085 del 24 de marzo de
1987 y 1904 del 5 de agosto del 2002 del Ministerio de Educaciéon Nacional.

2. Que el Articulo 29 de le Ley 30 de 1992, literal d., faculta a las instituciones
universitarias para “Definir y organizar sus labores formativas, académicas,
docentes, cientificas, culturales y de extension”.

3. Que los Lineamientos para la Acreditacion de Programas de Pregrado del
Consejo Nacional de Acreditacién — CNA, 2013, indican que “En la actualidad, no es
posible pensar la calidad de la educacién superior al margen de [...] La
internacionalizacién, con todo lo que ello implica como movilidad de profesores y
estudiantes, reconocimientos académicos trasnacionales, redes, alianzas
multinacionales, publicaciones conjuntas, entre otras”.

4. Que los Lineamientos para la Acreditacion Institucional del Consejo Nacional de
Acreditacion — CNA, 2015, establecen en el Factor Procesos Académicos,
Caracteristica Politicas Académicas, numeral b), que las instituciones de educacién
superior demuestran su calidad cuando presentan “Politicas y estrategias
institucionales de formacién integral, flexibilizacién curricular, internacionalizacién e
interdisciplinariedad”.

5. Que los procesos de internacionalizacién estan contemplados en el Plan de
Desarrollo Institucional 2012-2019 (Acuerdo Superior 312 del 06 de diciembre de
2012) y el Proyecto Educativo Universitario (Acuerdo Superior 220 del 08 de agosto
de 2005).
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6. Que la Politica de Internacionalizacién (Acuerdo Superior 383 del 06 de
noviembre de 2015) indica que la Internacionalizacién para la Fundacién
Universitaria Juan de Castellanos se concibe como el “proceso de integracién de
una dimensién internacional en la docencia, la investigacidon, la extensién y la
proyeccion social y la administracion” y en él se contemplan cuatro areas
principales y una sub-area de movilidad.

7. Que, atendiendo a la necesidades globales, la Institucién brinda lo medios
adecuados para que estudiantes, docentes y administrativos adquieran
competencias multiculturales que les permitan generar una formacién de
ciudadanos globales sin perder su propia identidad.

8. Que se requiere tener claros los procedimientos y normas relacionadas con la
movilidad de docentes, estudiantes y administrativos, con el objetivo de
incentivarla y aprovecharla institucionalmente.

9. Que el Consejo Académico se reunié en sesion del 15 de noviembre de 2016 y
analizé la presente propuesta,

10. Que, en mérito de lo expuesto,
ACUERDA
TITULO I. APROBACION Y MARCO TELEOLOGICO

ARTICULO 1°. APROBACION. Aprobar el presente Reglamento de Movilidad tanto
para estudiantes de pregrado y posgrado como para docentes y personal
administrativo de la Fundacién Universitaria Juan de Castellanos.

ARTICULO 2°. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION. El presente Reglamento de
movilidad tiene como objeto regular los procesos y procedimientos de movilidad
nacional e internacional para estudiantes, docentes y personal administrativo de la
Institucién, asi como para los mismos actores provenientes de instituciones de
educacion superior nacionales y/o extranjeras.
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ARTICULO 3°. MODALIDADES DE MOVILIDAD. La Institucién reconoce las
siguientes modalidades de movilidad para los docentes, estudiantes y personal
administrativo.

a) Movilidad Saliente: Aquella movilidad que implica actores de la Institucion
que realizan actividades académicas en otras instituciones de educacion
superior nacionales o extranjeras en los tiempos y condiciones
reglamentados en el presente Acuerdo.

b) Movilidad Entrante: Aquella movilidad que implica actores de otras
instituciones los cuales realizaran actividades académicas en la Fundacién
Universitaria Juan de Castellanos en los tiempos y condiciones
reglamentados en el presente Acuerdo.

ARTICULO 4°. TIPOS DE MOVILIDAD. EI presente Acuerdo contempla las
siguientes categorias de movilidad:

1. Movilidad académica estudiantil. Permite a los estudiantes propios realizar
estudios u otro tipo de actividades de formacién en instituciones de
educacién superior nacionales e internacionales y a los estudiantes de otras
instituciones realizar tales actividades en la Fundacién Universitaria Juan de
Castellanos.

2. Movilidad académica docente. Permite a los docentes propios realizar
estudios u otro tipo de actividades de formacién en instituciones de
educacién superior nacionales e internacionales y a los docentes de otras
instituciones realizar tales actividades en la Fundacién Universitaria Juan de
Castellanos.

3. Movilidad de personal administrativo. Permite al personal administrativo
propio realizar estudios u otro tipo de actividades relacionadas con sus areas
de trabajo en instituciones de educacién superior nacionales e
internacionales y personal administrativo de otras instituciones realizar tales
actividades en la Fundacién Universitaria Juan de Castellanos.

ARTICULO 5°. TIPOS DE ESTANCIAS. La Institucién prevé el uso de tres tipos de
estancias, en funcién de la duracién de las mismas, tanto para movilidad entrante
como para movilidad saliente:
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1. Estancia Corta. Aquella cuya duracién sea igual o inferior a tres (3) meses.

2. Estancia Media. Aquella cuya duracién sea superior a tres (3) meses e igual o
inferior a seis (6) meses.

3. Estancia Larga. Aquella cuya duracién sea superior a seis (6) meses.

ARTICULO 6°. DEFINICIONES. La Institucién asume los siguientes conceptos:

1. Programa de Movilidad. Es el proyecto mediante el cual la Instituciéon fomenta
los procesos de movilidad académica de estudiantes de pregrado y posgrado, de
docentes y de administrativos, para que puedan trasladarse desde otra institucion
de educacién superior nacional o extranjera, siempre y cuando exista un convenio
vigente, con el fin de realizar actividades académicas o de formacién para el caso
de los primeros actores y actividades administrativas para el caso de los segundos
actores, durante uno o mas periodos académicos.

2. Estudiante en movilidad saliente. Es “el estudiante regular de la Institucién que
cursa en una universidad nacional o extranjera como minimo un periodo académico
y que ha cumplido la totalidad de los requisitos previstos...”. (Articulo 11°, Acuerdo
Superior 388 del 17 de marzo de 2016 (Reglamento Estudiantil).

3. Estudiante en movilidad entrante. Es todo aquel nacional o extranjero que una
vez legalizada su estancia en la Fundacién Universitaria Juan de Castellanos, “curse
uno mas créditos de programas académicos, en virtud de los convenios que
efectie la Institucién con otras instituciones del ambito nacional y/o internacional.
El estudiante en movilidad entrante esta sujeto a las disposiciones del presente
Reglamento y a lo previsto en los convenios interinstitucionales” (Articulo 11°,
Acuerdo Superior 388 del 17 de marzo de 2016 (Reglamento Estudiantil).

5. Docente en movilidad saliente. Es el docente de tiempo completo vinculado a la
Institucién que lleva a cabo actividades académicas en otra institucion de
educacién superior nacional o extranjera con las cuales se tenga convenio de
cooperacion. Los docentes no se deben encontrar bajo sancién disciplinaria.

6. Docente en movilidad entrante. Es el docente de otra institucién de educacién
superior que realiza actividades académicas en la Fundaciéon Universitaria Juan de
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Castellanos. En todos los casos el docente mantendrd una relacidn laboral con la
Institucién de origen.

7. Administrativo en movilidad saliente. Es el administrativo vinculado a la
Instituciéon que lleva a cabo actividades de formacién o propias de su cargo en otra
instituciéon de educacién superior nacional o extranjera con las cuales se tenga
convenio de cooperacion.

8. Institucion de educacién superior anfitriona. Es la propia Institucién o cualquier
otra, de caracter nacional o extrajera, a la cual se desplazan estudiantes docentes o
personal administrativo para realizar las actividades previstas en el presente
Acuerdo.

9. Institucion de educacién superior de origen. Es la propia Institucién o cualquier
otra, de caracter nacional o extranjera, de la cual provienen estudiantes docentes o
personal administrativo, para llevar a cabo las actividades previstas en el presente
Acuerdo.

TITULO II. DE LAS FORMAS DE MOVILIDAD

ARTICULO 7°. FORMAS DE MOVILIDAD PARA ESTUDIANTES, DOCENTES Y
ADMINISTRATIVOS. Son formas de movilidad:

1. Movilidad por Doble Titulaciéon. Es aquella en la cual un estudiante de la
Institucién en movilidad saliente o de otra institucién en movilidad entrante, realiza
un tiempo de formacién no inferior a un periodo académico en la Fundacién
Universitaria Juan de Castellanos o en otra institucién, segin corresponda, como
requisito para obtener el titulo de cada una de las universidades que hacen parte
del convenio de doble titulacién. Admite tipos de estancia media o larga.

2. Movilidad por Pasantia/Practica nacional o internacional. Es aquella que le brinda
al estudiante un espacio vivencial para su practica laboral y la aplicacion de
conocimientos tedricos adquiridos en el transcurso de su programa académico.
Igualmente, puede ser un espacio de formacion especializado, en el cual interactia
con investigadores de su area. El tipo de estancia para esta forma de movilidad es
la estancia media.



ACUERDO DEL CONSEJO ACADEMICO 049
(15 de noviembre de 2016)
POR EL CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO MOVILIDAD DEL PERSONAL DOCENTE, ESTUDIANTIL Y

ADMINISTRATIVO

3. Movilidad por Formacién en Lengua Extranjera. Permite al estudiante, docente o
administrativo estar inmerso en la cultura y el idioma del pais de seleccién,
aprendiendo una segunda o tercera lengua. Admite tipos de estancia corta, media o
larga.

4. Movilidad por Curso Corto. Le permite al docente o administrativo realizar un
proceso de formacion relacionado con su programa académico. Solo admite tipo
de estancia corta.

5. Movilidad por Voluntariado. Le permite al estudiante ejercer un trabajo no
remunerado en un area especifica, con caracter de trabajo social. Solo admite tipo
de estancia corta o media.

6. Movilidad por Estancia de Investigacion. En esta forma de movilidad el
estudiante o profesor participa en actividades cientificas en una Institucién de
Educacién Superior o Centro de Investigaciéon nacional o internacional en estancias
medias y largas.

7. Movilidad por Actividades de Investigacion: Esta forma de movilidad le permite a
los docentes y/o estudiantes realizar estancias cortas de investigacion en
Instituciones de Educacién Superior o Centro de Investigacion nacional o
internacional.

8. Movilidad por Asistencia a Eventos Académicos Nacionales o Internacionales
para Profesores. Esta forma de movilidad les permite a los profesores la
participacion en eventos internacionales (talleres, seminarios, congresos,
conferencias, simposios, foros y coloquios), de preferencia aquellos en los cuales
se pueda ser ponente principal. Para este caso, solo se admiten estancias cortas.

9. Movilidad por Asistencia a Eventos Académicos y/o Deportivos y/o Culturales
para Estudiantes. Esta forma de movilidad les permite a los estudiantes participar
en eventos académicos, deportivos o culturales en ambitos internacionales o
nacionales. Para esta forma de movilidad solo aplican estancias cortas.
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10. Movilidad por Asistencia a Eventos Deportivos y/o Culturales para Profesores.
Esta forma de movilidad les permite a los profesores participar en eventos
deportivos o culturales en &mbitos internacionales o nacionales. Para esta forma de
movilidad solo aplican estancias cortas.

11. Movilidad por Formacién Posgradual (maestrias y doctorados). Esta forma de
movilidad le permite a los docentes y a los administrativos trasladarse a una
Instituciéon de Educacién Superior nacional o extranjera para formarse en programas
de Maestria y Doctorado y al mismo tiempo tener la posibilidad de ejercer
actividades de investigacion y docencia. Se admiten estancias medias y largas.

12. Movilidad por Misién Académica o Misién Administrativa o Mision Académico-
Administrativa. Forma de movilidad orientada hacia la gestion de convenios
interinstitucionales con Instituciones de Educacién Superior nacionales o
internacionales, con el fin de obtener beneficios en las funciones sustantivas o en
administracién. Para este caso, solo se admiten estancias cortas.

13. Movilidad por Actividades de docencia. Esta forma de movilidad pretende
fomentar en los docentes el desarrollo y fortalecimiento de competencias y
experiencias para el mejoramiento de las actividades de ensehanza-aprendizaje.
Para este caso, se admiten estancias medias y largas y pueden ocurrir tanto en el
ambito nacional como internacional.

14. Movilidad Estudiantil por Formacién de Pregrado o Posgrado. Forma de
movilidad que les permite a los estudiantes participar en procesos formacién con
estancias académicas medias o largas. En todos los casos se exige la existencia de
un convenio interinstitucional vigente. El tipo de estancia para esta forma de
movilidad es la estancia media o larga.

15. Movilidad por Rotacién médica. Forma de movilidad que les permite a los
estudiantes de medicina realizar, durante su tiempo de internado o de practica,
aplicar sus conocimientos tedricos y practicos en instituciones de prestacién de
servicios de salud en el &mbito internacional. Se admiten estancias medias y largas.
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TITULO I1I. MOVILIDAD ESTUDIANTIL

CAPITULO I. MOVILIDAD ESTUDIANTIL SALIENTE POR FORMACION DE
PREGRADO O POSGRADO

SECCION I. DERECHOS Y DEBERES
ARTICULO 8°. DERECHOS. El estudiante que decida iniciar el proceso de

postulacién para alguna de las formas de movilidad nacional e internacional que le
sean aplicables, contara con los siguientes derechos:

a. Recibir trato respetuoso por parte de las unidades académico-administrativas
de la Instituciéon que hagan parte del proceso de movilidad.

b. Ser atendido en sus solicitudes y obtener respuesta oportuna, en coherencia
con el tramite nacional o internacional correspondiente.

C. Estar informado permanentemente de las convocatorias de movilidad
nacional e internacional.

d. Recibir el reconocimiento, por parte de la Instituciéon, de las actividades de

formacién desarrolladas durante el tipo de movilidad estudiantil, como parte del
plan de estudios de pregrado o posgrado que estén cursando en la Fundacion
Universitaria Juan de Castellanos.

e. Recibir, de parte de la Instituciéon, ayudas econémicas para la movilidad que
establezca la convocatoria en la que haya obtenido el cupo correspondiente,
siempre que cumplan los requisitos establecidos en ella y exista disponibilidad
presupuestal en el programa correspondiente.

ARTICULO 9°. DEBERES. El estudiante que decida iniciar el proceso de postulaciéon
para la movilidad saliente nacional e internacional, le aplicaran siguientes deberes:

a. Conocer y cumplir el presente Reglamento y el Reglamento Estudiantil
vigente a la fecha de inicio del proceso.

b. Diligenciar y presentar la documentacion exigida tanto por la Institucion
como por la IES anfitriona, en la forma y plazos que se establezcan.

C. Estar informado del proceso de las solicitudes para llevar a cabo la movilidad
nacional y/o internacional.
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d. Realizar los tramites correspondientes, antes y durante la estancia en la IES
anfitriona, con el fin de cumplir las exigencias de la legislacién vigente en el pais de
destino.

e. Incorporarse a la universidad de acogida en la fecha establecida por esta y
comunicar dicha incorporacién a la Fundaciéon Universitaria Juan de Castellanos, en
un plazo maximo de quince (15) dias calendario.

f. Cumplir con todos los requisitos académicos de la IES anfitriona (actividades
académicas y demas exigencias) durante el periodo establecido para la realizaciéon
de estudios o de investigacion.

S. Respetar plenamente la normatividad de la IES anfitriona.

h. Mantener el buen nombre de las dos instituciones y utilizarlo de forma
debida o con la respectiva autorizacion.

i Presentar a la Oficina de Relaciones Internacionales o la Unidad que haga sus
veces, un informe sobre las actividades realizadas una vez finalizada la movilidad
estudiantil y/o cada vez que dicha unidad lo solicite.

PARAGRAFO. El incumplimiento de los deberes senalados en el presente
Reglamento conllevara a la pérdida del reconocimiento de las actividades realizadas
en la movilidad y, cuando le sean aplicables, se adoptaran las medidas establecidas
sobre régimen disciplinario senaladas en el Reglamento Estudiantil vigente.

SECCION II. PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE ESTUDIANTES DE
MOVILIDAD SALIENTE

ARTICULO 10°. REQUISITOS. Los estudiantes que deseen postularse a las
convocatorias nacionales o internacionales de movilidad saliente, deberan cumplir
los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad.

b) Estar cursando al menos el 30% del total de créditos académicos del
Programa en el que se encuentra matriculado.

) Tener un promedio académico acumulado igual o superior a 3.5.

d) Acreditar el nivel B2 del Marco Comuin Europeo de Referencia para las
Lenguas — MCERL en el idioma de destino y/o en el que se exija por parte de la
institucion anfitriona.

e) Cumplir los requisitos que el programa académico de origen exija en sus
propias reglamentaciones.
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ARTICULO 11°. DOCUMENTACION. Los estudiantes que deseen participar en las
convocatorias nacionales o internacionales de movilidad saliente, deberan entregar
los siguientes documentos en la Oficina de Relaciones Internacionales dentro de las
fechas establecidas en la convocatoria:

Hoja de vida del estudiante.

Carta de motivacién.

Formato institucional para movilidad saliente.

Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente

Carta donde los padres de familia o acudientes certifiquen que conocen los

términos de la convocatoria y manifiestan estar de acuerdo con la misma.

Certificacion de capacidad financiera, para cubrir los costos que genere el

intercambio.

7. Propuesta de compromisos académicos (asignaturas y créditos académicos),
avalada por el Comité de Programa y firmada por el Director del Programa, en
donde se relacionen las actividades que realizard el estudiante en el marco
Movilidad Estudiantil por Formacién de Pregrado o Posgrado. Igualmente, se
debe dejar claro el nUmero de créditos académicos y la equivalencia que tendra
en la Institucién de Educacién Superior anfitriona y en la Fundacién Universitaria
Juan de Castellanos.

8. Valoraciéon médica expedida por la EPS correspondiente o médico particular
valoracién psicolégica, expedida por la oficina de Psicologia de la Unidad de
Bienestar Universitario.

9. Carta de postulacion de la Fundacion Universitaria Juan de Castellanos.

ubswN =

o

PARAGRAFO 1. La cita de valoracién psicolégica y control médico ante la Unidad
de Bienestar Universitario debe ser solicitada por el estudiante.

ARTICULO 12°. POLIZA DE SEGURO MEDICO. Cuando una plaza de movilidad
internacional quede en firme por parte de la Institucién y de la Institucién de
Educacién Superior anfitriona, se deberd presentar ante la Oficina de Relaciones
Internacionales copia de la pdliza de seguro médico por la totalidad de la estancia.

ARTICULO 13°. EVALUACION DE LOS CANDIDATOS. El Comité de Programa, con
la presencia, como invitado, del profesional especializado de la Oficina de
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Relaciones Internacionales revisard la documentacién presentada por los
candidatos y dejara constancia, en acta, de los nombres y apellidos de aquellos que
cumplen con los requisitos. Posteriormente, el Consejo de Facultad, a solicitud del
Comité de Programa, analizara los candidatos y emitira Resolucién en la cual se
apruebe la movilidad de quienes corresponda.

ARTICULO 14°. NOTIFICACION DE RESULTADOS. Le corresponde a la Oficina de
Relaciones Internacionales emitir y publicar el listado de los estudiantes
seleccionados para movilidad saliente nacional e internacional.

ARTICULO 15°. LEGALIZACION DE MOVILIDAD. La Oficina de Relaciones
Internacionales realizara los tramites ante Migracion Colombia para reportar la
movilidad de los estudiantes de la Institucion.

ARTICULO 16°. AMPLIACION DE ESTANCIA. Sélo se podrd autorizar una
ampliacién de la estancia cuando:

a. El estudiante acredite ante la Direcciéon del Programa y la Oficina de
Relaciones Internacionales una comunicacién en donde justifique los motivos
académicos por los cuales considera que se debe extender el plazo de su
movilidad.

b. Cuando la IES anfitriona certifique ante la Oficina de Relaciones
Internacionales pleno conocimiento de la ampliacién de la estancia e igualmente,
informe el cumplimiento de los requisitos solicitados por el pais para continuar el
tiempo estimado.

PARAGRAFO 1. El Consejo de Facultad es la autoridad que aprueba la ampliacién
de estancias previo informe de la Direccién del Programa y de la Oficina de
Relaciones Internacionales.

PARAGRAFO 2. La concesién de la ampliaciéon de la estancia no supondra el
otorgamiento de las ayudas econémicas suministradas por las dos instituciones.

ARTICULO 17°. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS ACADEMICOS. El
reconocimiento de créditos académicos se realizard teniendo en cuenta los
siguientes requisitos:

a. Presentacién de la certificaciéon de las asignaturas y créditos académicos
cursados ante la Oficina de Relaciones Internacionales. Esta certificacion debe ser
emitida por la IES anfitriona.
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b. Presentacién de las actividades académicas que el estudiante considera son
relevantes para homologaciéon en la Fundacién Universitaria Juan de Castellanos,
con sus respectivos soportes.

C. El Comité de Programa avala los créditos académicos.

PARAGRAFO. La Fundacién Universitaria Juan de Castellanos avalara hasta el 100%
de los créditos académicos que se hayan informado como parte de la
documentacion requerida para autorizar la movilidad.

ARTICULO 18°. INCENTIVOS. La IES anfitriona y la Fundacién Universitaria Juan de
Castellanos podran disponer presupuestalmente de incentivos totales o parciales
de transporte, alojamiento y alimentacion para la realizacién de las movilidades. En
todos los casos, estos incentivos deben darse de manera reciproca entre las partes
€n convenio.

CAPITULO II. MOVILIDAD ESTUDIANTIL ENTRANTE POR FORMACION DE
PREGRADO O POSGRADO

SECCION I. DERECHOS Y DEBERES.

ARTICULO 19°. DERECHOS. El estudiante que provenga de una Institucién de
Educaciéon Superior nacional y/o extranjera tendra los siguientes derechos:

a. Recibir trato respetuoso por parte de las unidades académico-administrativas
que hagan parte del proceso de movilidad en la Institucion.

b. Ser atendido en sus solicitudes y obtener respuesta oportuna, en coherencia
con el tramite nacional o internacional correspondiente.

C. Estar informado de las actividades académicas de la Institucién, para ser
participe de las mismas.

d. Obtener las certificaciones correspondientes a las actividades académicas
realizadas durante el tiempo de la movilidad.

e. Recibir el acompanamiento en los tramites de legalizaciéon de la movilidad

ante las entidades correspondientes.

ARTICULO 20°. DEBERES. El estudiante que provenga de una IES nacional y/o
extranjera tendra los siguientes deberes:

a. Conocer y cumplir el presente Reglamento, asi como el Reglamento
Estudiantil vigente.
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b. Mantener el buen nombre de la institucién de origen y de la Fundacién
Universitaria Juan de Castellanos y utilizarlos de forma debida o con la respectiva
autorizacion.

C. Mantener informada a la Oficina de Relaciones Internacionales sobre las
actividades de caracter extracurricular que realice.

d. Presentar la documentacién exigida por la Institucion para el desarrollo de la
movilidad.

SECCION II. DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE ESTUDIANTES
DE MOVILIDAD ENTRANTE

ARTICULO 21°. REQUISITOS. Los estudiantes que deseen postularse a las
convocatorias de movilidad de la Fundacién Universitaria Juan de Castellanos
deberan cumplir los siguientes requisitos:

a. Ser mayor de edad al momento de realizar la solicitud correspondiente.

b. Haber cursado, al menos, el 30% del total de los créditos académicos del
Programa en el cual se encuentra matriculado.

C. Tener un promedio acumulado igual o superior a 3.5, o su equivalente en la

Institucion de Educacion Superior de origen.

ARTICULO 22°. DOCUMENTACION. Los estudiantes que deseen postularse a las
convocatorias de movilidad entrante de la Fundacién Universitaria Juan de
Castellanos deberan enviar los siguientes documentos a la Oficina de Relaciones
Internacionales dentro de las fechas establecidas en la convocatoria:

Hoja de vida del estudiante.

Carta de motivacion.

Formato Institucional para movilidad entrante.

Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente.

Carta donde los padres o acudientes certifiquen que conocen los términos
de la convocatoria y manifiestan estar de acuerdo con la misma.

f. Propuesta de compromisos académicos en donde se relacione las
actividades que realizara el estudiante en el marco de la Movilidad Estudiantil por
Formacién de Pregrado o Posgrado. Igualmente, se debe dejar claro el nimero de
créditos académicos y la equivalencia que tendrd en la Institucion de Educacién

®Tano
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Superior de Origen y en la Fundacién Universitaria Juan de Castellanos, la cual sera
evaluada por la Oficina de Relaciones Internacionales o la unidad administrativa
correspondiente de la IES de origen.

S. Carta de postulaciéon de la autoridad correspondiente en la Instituciéon de
origen.

PARAGRAFO. El estudiante que se postule a una plaza de movilidad, debera
acreditar el nivel B1 en idioma espanol, certificado por la Institucién de Educacion
Superior de origen u otra instituciéon avalada por la misma.

ARTICULO 23°. POLIZA DE SEGURO MEDICO. Cuando una plaza de movilidad
internacional entrante quede en firme por parte de la Instituciéon y de la Instituciéon
de Educacién Superior anfitriona, se debera presentar ante la Oficina de Relaciones
Internacionales copia de la pdliza de seguro médico por la totalidad de la estancia.

ARTICULO 24°. EVALUACION DE CANDIDATOS. El Comité de Programa, con la
presencia, como invitado, del profesional especializado de la Oficina de Relaciones
Internacionales, revisara la documentacién presentada por los candidatos y dejara
constancia, en acta, de los nombres y apellidos de aquellos que cumplen con los
requisitos. Posteriormente, el Consejo de Facultad, a solicitud del Comité de
Programa, analizara los candidatos y emitird Resoluciéon en la cual se apruebe la
movilidad de quienes corresponda.

ARTICULO 25°. NOTIFICACION DE RESULTADOS. Le corresponde la Oficina de
Relaciones Internacionales comunicar ante las IES nacionales o internacionales, los
estudiantes elegidos para realizar la movilidad entrante.

ARTICULO 26°. OFERTA ACADEMICA. Los estudiantes de intercambio acogidos
podran cursar en la Fundacién Universitaria Juan de Castellanos créditos
correspondientes a asignaturas de cualquier naturaleza, tedrica o practica que se
ofrezcan en los programas académicos de la Institucién.

PARAGRAFO. El Director del Programa Académico de la Fundacién Universitaria
Juan de Castellanos donde haya cursado estudios el estudiante en movilidad
entrante, avalara las asignaturas y créditos académicos que el estudiante de
intercambio presente segin el articulo 22°, literal f., del presente Reglamento.
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ARTICULO 27°. CERTIFICACIONES. Una vez culminada la Movilidad Estudiantil por
Formacién de Pregrado o Posgrado, la Fundacién Universitaria Juan de Castellanos
emitira las constancias correspondientes sobre el desarrollo de los compromisos
académicos, previa verificacion realizada por la Direccién del Programa y la Oficina
de Relaciones Internacionales.

TITULO IV. DE LAS OTRAS FORMAS DE MOVILIDAD INTERNACIONAL

ARTICULO 28°. MOVILIDAD POR PRACTICAS/PASANTIAS EN ESTUDIANTES
SALIENTES. Las estancias internacionales de movilidad para la realizacién de
practicas/pasantias profesionales se rigen por las normas de la Institucion, las
normas que regulan las practicas en el pais de acogida y las senaladas en el
presente Reglamento.

ARTICULO 29°. MOVILIDAD POR PRACTICAS/PASANTIAS EN ESTUDIANTES
ENTRANTES. Los estudiantes internacionales acogidos para realizar
practicas/pasantias en la Fundacién Universitaria Juan de Castellanos tendran la
consideracién de estudiante en movilidad entrante, pero no podran cursar estudios
en la misma mas que la realizacién de la practica o pasantia, salvo que los
programas académicos estipulen que estas se deben alternar con el cursado de
alguna otra asignatura.

PARAGRAFO. Una vez el estudiante acogido se presente en el programa
académico, el Director del Programa verificara la péliza de seguro médico que debe
tener para realizar las actividades.

ARTICULO 30°. MOVILIDAD POR DOBLE TITULACION. La Institucién asume la
doble titulacién “como un proceso interinstitucional que culmina con la expedicién,
por separado, de igual nimero de titulos académicos, a los estudiantes que
habiendo cumplido los requisitos dispuestos en los convenios establecidos para tal
fin, se hagan acreedores a dichos titulos. En consecuencia, las instituciones
firmantes de los convenios de dobles titulaciones se reconocen mutuamente las
actividades académicas propias de cada programa que, legalmente y en cada caso,
conllevan a la expedicién de un titulo académico” (Articulo 4°, Acuerdo Académico
045 del 18 de octubre de 2016).
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PARAGRAFO. Los requisitos para la movilidad saliente por doble titulacién seran
establecidos en un procedimiento especifico, de acuerdo con las institucionales
vigentes y con los convenios que establezcan para tal fin.

ARTICULO 31°. MOVILIDAD POR FORMACION EN LENGUA EXTRANJERA. La
Oficina de Relaciones Internacionales informara semestralmente las convocatorias
para la realizacién de cursos de inmersion de segunda lengua, en Instituciones con
las cuales la Fundacion Universitaria Juan de Castellanos tenga convenio.
PARAGRAFO. La Institucién brindara al estudiante que desee realizar el curso, el
permiso académico para tal fin y demas beneficios estipulados en el convenio
interinstitucional.

ARTICULO 32°. MOVILIDAD POR VOLUNTARIADO INTERNACIONAL. La
movilidad internacional para la realizacion de actividades de voluntariado se regira
por los convenios de cooperacion y ayuda interinstitucional existentes entre la
Fundacién Universitaria Juan de Castellanos y las organizaciones publicas y privadas
que orienten dichas actividades.

PARAGRAFO. La Institucién brindara al estudiante que desee realizar el voluntariado
internacional, el permiso académico para tal fin y demas beneficios estipulados en
el convenio interinstitucional.

ARTICULO 33°. MOVILIDAD POR ESTANCIA DE INVESTIGACION. Los estudiantes
que deseen realizar la estancia de investigacion deberan acreditar ante la Oficina de
Relaciones Internacionales los siguientes documentos:

Hoja de vida del estudiante.

Formato institucional para movilidad saliente.

Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente

Certificacion de estar vinculado a un grupo de investigacion de la institucion.

Aval institucional emitido por la Direccién General de Investigaciones de la

Institucion.

f. Aval Institucional emitido por la Institucién internacional en donde se indique

claramente el responsable del seguimiento al trabajo de investigacion.

S. Plan de trabajo en donde se relacione la siguiente informacioén:

e Proyecto de Investigacion debidamente institucionalizado al cual
pertenece el trabajo a desarrollar durante la estancia.

Pangoy
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e Compromisos asumidos una vez retorne a la instituciobn para la
transferencia de conocimiento.

PARAGRAFO 1. Para postularse a las convocatorias de estancia de investigacion, el
estudiante debera estar vinculado a un semillero de investigacion y haber cursado al
menos el 30% del total de los créditos académicos del programa. Igualmente, tener
un promedio acumulado igual o superior a 3.5.
PARAGRAFO 2. El estudiante que se postule a realizar una estancia de investigacion
internacional en un pais de habla no hispana, debera acreditar el nivel B2 del Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas — MCERL en el idioma de destino
y/o en el que se exija por parte de la institucién anfitriona.

ARTICULO 34°. MOVILIDAD POR ACTIVIDADES DE INVESTIGACION. Cuando el

estudiante desee participar en esta forma de movilidad, debe acreditar la siguiente

documentacion:

a. Formato institucional para movilidad saliente.

b. Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente.

c. Certificacion de estar vinculado a un grupo de investigacion de la Institucion

d. Aval Institucional emitido por la Institucion internacional en donde se indique la
aceptacién del documento presentado.

ARTICULO 35°. MOVILIDAD POR ASISTENCIA A EVENTOS ACADEMICOS Y/O
DEPORTIVOS Y/O CULTURALES. E| estudiante que desee participar en eventos
académicos, deportivos o culturales internacionales, en representacion de la
Institucién, debera acreditar ante la Oficina de Relaciones Internacionales los
siguientes documentos:

a. Formato institucional para movilidad saliente.
b. Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente.
C. Evidencia de aceptacion de la participacién del estudiante por parte de la

Institucion de Educacion Superior extranjera.
PARAGRAFO. Cuando se trate de eventos deportivos o culturales, se requerird,
ademas de lo anterior, de:

a. Certificacién emitida por la Unidad de Bienestar Universitario de la Institucién
en donde se indique claramente las actividades que realizara el estudiante.
b. Aval emitido por la Instituciéon internacional en donde se indique la

aceptacién de participacion en las actividades deportivas y/o culturales.
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ARTICULO 36°. MOVILIDAD POR ROTACION MEDICA. La definicién de la
documentacién para esta forma de movilidad estara definida por el programa
académico en su normatividad especifica.

) TITULO V.
INCENTIVOS ECONOMICOS PARA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES

ARTICULO 37°. CONSIDERACION GENERAL. Para todas las formas de movilidad
de estudiantes, la Fundacién Universitaria Juan de Castellanos podra otorgar
incentivos totales o parciales de transporte, alojamiento y alimentacién o para otras
destinaciones, siempre y cuando exista la disponibilidad presupuestal y sea
aprobado por Rectoria, previo estudio del Comité Directivo y solo se podran
otorgar cuando haya un convenio de movilidad vigente. En todo caso, para el
otorgamiento de algin incentivo econémico se privilegiaran las formas de movilidad
de estancias medias y largas.

ARTICULO 38°. INCENTIVOS ECONOMICOS. Con el objetivo de promover la
movilidad saliente, la Institucién velara porque en cada convenio de movilidad se
contemplen apoyos financieros que beneficien a los estudiantes. En todo caso,
cuando algin convenio no estipule dichos apoyos, la Institucion otorgara
descuentos sobre el valor vigente de la matricula, de acuerdo con la disponibilidad
presupuestal del programa de origen, en porcentajes no superiores al 50% para el
estudiante de la Fundacién Universitaria Juan de Castellanos que se desplace a una
Institucién de Educacién Superior extranjera y al 25% para el estudiante de la
Fundacién Universitaria Juan de Castellanos que se desplace a otra Institucién de
Educacién Superior colombiana.

PARAGRAFO. El incentivo econémico sobre del valor vigente de la matricula, para el
estudiante extranjero en movilidad entrante que curse un semestre de intercambio
académico en la Fundaciéon Universitaria Juan de Castellanos dependera
exclusivamente del convenio interinstitucional nacional o internacional.
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TITULO VI. MOVILIDAD DOCENTE SALIENTE
CAPITULO I. DERECHOS Y DEBERES
ARTICULO 39°. DERECHOS. El docente que decida iniciar el proceso de

postulacién para la movilidad nacional e internacional, contard con los siguientes
derechos:

a. Recibir trato respetuoso por parte de las unidades académico-administrativas
de la Instituciéon que hagan parte del proceso de movilidad.

b. Ser atendido en sus solicitudes y obtener respuesta oportuna, en coherencia
con el tramite nacional o internacional correspondiente.

C. Estar informado permanentemente de las convocatorias de movilidad
nacional e internacional, con el fin de fortalecer su cualificacién profesional.

d. Al reconocimiento de ayudas econdémicas para la movilidad que establezca la

convocatorias.

ARTICULO 40°. DEBERES. El docente que decida iniciar el proceso de postulacién
para la movilidad nacional e internacional, tendra los siguientes deberes:

a. Conocer y cumplir presente Reglamento, asi como lo estipulado en el
Estatuto Docente Universitario vigente.
b. Diligenciar y presentar la documentacién exigida, tanto de la Institucion

como en la Instituciones de Educacién Superior anfitrionas, en la forma y plazos
que se establezcan.

C. Estar informado del resultado de las solicitudes para el proceso de
movilidad nacional y/o internacional.
d. Realizar los tramites correspondientes, antes y durante la estancia en la

Instituciones de Educacion Superior anfitriona, a fin de cumplir las exigencias de la
legislacion vigente en el pais de destino.

e. Acatar lo estipulado en los documentos que exija cualquier Unidad de la
Institucién que autorice la movilidad del docente.

f. Mantener el buen nombre de la Institucion y utilizarlo de forma debida o con
la respectiva autorizacién.

S. Presentar a la Decanatura de la Facultad correspondiente y a la Oficina de
Relaciones Internacionales un informe sobre las actividades realizadas una vez
finalizada la movilidad docente.
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CAPITULO II. DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE DOCENTES E
INVESTIGADORES DE MOVILIDAD SALIENTE

ARTICULO 41°. REQUISITOS GENERALES. El docente que desee postularse a las
convocatorias institucionales de movilidad, deberd cumplir con los siguientes

requisitos:
a. Ser docente de planta de la Institucion.
b. No encontrarse bajo sancion disciplinaria.

PARAGRAFO. Para las movilidades por formaciéon Posgradual y por estancia de
investigacion, el docente debera demostrar estar escalafonado institucionalmente
o, en su defecto, una vinculacién con la Institucién de minimo cuatro (4) anos y
para el resto de formas de movilidad una vinculacién minima con la institucién de
tres (3) anos).

ARTICULO 42°. MOVILIDAD POR FORMACION POSGRADUAL (Maestrias o
Doctorados). El docente que desee postularse a las convocatorias institucionales
de Movilidad por Formacion Posgradual (Maestrias o Doctorados), debera entregar
en la Oficina de Relaciones Internacionales la siguiente documentacion:

a. Formato institucional para movilidad saliente

b. Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente.

C. Aval de la Vicerrectoria Académica.

d. Carta de aceptacion de la Universidad anfitriona en donde indique
claramente: Tiempo destinado para la realizaciéon de estudios y titulo a otorgar.

e. Compromisos asumidos una vez retorne a la Institucién para la transferencia
de conocimiento.

f. Compromiso de respetar los tiempos establecidos de permanencia en la

Institucién como contraprestaciéon asociada al tiempo y alcance de la comisién de
estudios, por la duracién que establezcan el Estatuto Docente u otras normas
institucionales.

PARAGRAFO. La Institucién puede considerar solicitudes de Movilidad por
Formacién Posgradual para posdoctorados. En este caso, ademas de los requisitos
establecidos en el presente articulo, deberd demostrarse, como minimo, el titulo de
doctor, trayectoria investigativa representada en categorizacion en COLCIENCIAS
como investigador Asociado o Senior, liderar un grupo de investigacién, y
establecer con claridad el beneficio de su estancia posdoctoral para la Institucién.
En todo caso, mediaran las convocatorias correspondientes.
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ARTICULO 43°. MOVILIDAD POR ESTANCIA DE INVESTIGACION. El docente que
desee hacer Movilidad por Estancia de Investigaciéon, deberd cumplimentar los
siguientes documentos:
a Formato institucional para movilidad saliente
b Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente.
C. Certificacion de estar vinculado a un grupo de investigacion de la Institucion.
d Aval de la Direccion de Investigaciones de la Institucion.
e Aval Institucional emitido por la Institucién nacional o internacional en donde
se indique la aceptacion del documento presentado.
f. Plan de trabajo en donde se relacione la siguiente informacién:
e Proyecto de Investigacion institucional al cual pertenece el trabajo a
presentar en el evento académico.
e Compromisos asumidos una vez retorne a la institucion para la transferencia
de conocimiento.

ARTICULO 44°. MOVILIDAD POR ACTIVIDADES DE INVESTIGACION. El docente
que desee hacer Movilidad por Actividad de Investigacién, debera cumplimentar los
siguientes documentos:

a. Formato institucional para movilidad saliente

b. Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente.

C. Certificacién de estar vinculado a un grupo de investigacién de la Institucion.
d. Aval de la Direccién de Programa y de la Decanatura correspondientes y de
la Vicerrectoria Académica.

e. Aval Institucional emitido por la institucién nacional o internacional en donde

se indique la aceptacion del docente.

ARTICULO 45°. MOVILIDAD POR CURSO CORTO. EI docente que desee

participar en curso corto, nacional o internacional, deberd cumplimentar los

siguientes documentos:

a. Formato institucional para movilidad saliente

b. Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente.

c. Aval emitido por la Direccién de Programa y la Decanatura Correspondientes.

d. Aval de la Vicerrectoria Académica

e. Aval Institucional emitido por la Institucién nacional o internacional en donde se
indique el Curso que realizara.



ACUERDO DEL CONSEJO ACADEMICO 049
(15 de noviembre de 2016)
POR EL CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO MOVILIDAD DEL PERSONAL DOCENTE, ESTUDIANTIL Y

ADMINISTRATIVO

ARTICULO 46°. MOVILIDAD POR FORMACION EN LENGUA EXTRANJERA. El

docente que desee participar este tipo de movilidad, debera cumplimentar los

siguientes documentos:

a. Formato institucional para movilidad saliente

b. Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente.

c. Aval emitido por la Direccién de Programa y la Decanatura Correspondientes.

d. Aval de la Vicerrectoria Académica

e. Constancia de la Instituciéon extranjera en donde se indique el Curso que
realizard y la duracién del mismo.

ARTICULO 47°. MOVILIDAD POR ASISTENCIA A EVENTOS ACADEMICOS

INTERNACIONALES PARA PROFESORES. El docente que desee participar en

evento académico internacional, debera cumplimentar los siguientes documentos:

a. Formato institucional para movilidad saliente

b. Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente.

c. Aval de la Direccién de Programa y de la Decanatura correspondientes y de la
Vicerrectoria Académica.

d. Aval Institucional emitido por la Institucion internacional en donde se indique la
aceptacién del documento presentado.

ARTICULO 48°. MOVILIDAD POR ASISTENCIA A EVENTOS ACADEMICOS
NACIONALES PARA PROFESORES. El docente que desee participar en evento
nacional, debera cumplimentar los siguientes documentos:

a. Formato institucional para movilidad saliente

b. Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente.

C. Carta de aceptacion la Institucién de Educacién Superior que lidera el evento.
d. Avales de la Direccion del Programa y de la Decanatura correspondientes y

de la Vicerrectoria Académica.

ARTICULO 49°. MOVILIDAD POR PARTICIPACION EN ACTIVIDADES
DEPORTIVAS Y/O CULTURALES. El docente que desee participar en actividades
deportivas y/o culturales, debera cumplimentar ante la Oficina de Relaciones
Internacionales los siguientes documentos:

a. Formato institucional para movilidad saliente

b. Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente.
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C. Certificaciéon emitida por la Unidad de Bienestar Universitario de la Institucién
en donde se indique claramente las actividades que realizara el docente.

d. Avales de la Direccién del Programa y de la Decanatura correspondientes y
de la Vicerrectoria Académica.

e. Aval emitido por la institucién nacional o internacional en donde se indique la
aceptacién de participacion en las actividades deportivas y/o culturales.

ARTICULO 50°. MOVILIDAD POR ACTIVIDADES DE DOCENCIA. El docente que
desee participar en esta forma de movilidad, deberd cumplimentar ante la Oficina
de Relaciones Internacionales los siguientes documentos:

a. Formato institucional para movilidad saliente

b. Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente.

C. Avales emitidos por el Director del Programa y la Decanatura de la Facultad
correspondientes y Aval de Vicerrectoria Académica

d. Plan de trabajo a desarrollar durante la estancia

e. Compromisos asumidos una vez retorne a la Instituciéon para la transferencia

de conocimiento.

ARTICULO 51°. MOVILIDAD POR MISION ACADEMICO-ADMINISTRATIVA. El
directivo o docente de la Fundacién Universitaria que desee realizar misién con
fines académico-administrativos deberd presentar ante la Oficina de Relaciones
Internacionales siguientes requisitos.

a. Formato institucional para movilidad saliente.

b. Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente.

C. Avales de la Direccion del Programa y de la Decanatura correspondientes y
de la Vicerrectoria Académica.

d. Carta de aval por parte de la Rectoria en donde se indique claramente los

objetivos de la mision y los posibles resultados.

PARAGRAFO. Para el desarrollo una Movilidad por Misiébn Académico-
Administrativa debe ser directivo o docente de planta con funciones académico-
administrativas.

ARTICULO 52°. INCENTIVOS. En todos los casos de movilidad docente, pero
privilegiando los que se refieren a Movilidad por Formaciéon Posgradual y Movilidad
por Estancia de Investigacién, la Fundacion Universitaria Juan de Castellanos podra
otorgar incentivos totales o parciales de transporte, alojamiento y alimentacion y
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costes de matricula, siempre y cuando exista disponibilidad presupuestal y sea
aprobado por el Rector, previo estudio del Comité Directivo.

PARAGRAFO. Si al docente se le otorga ayuda econdmica para la realizacién de
Movilidad por Formacién Posgradual, deberd cumplimentar los documentos
necesarios solicitados por la Unidad de Talento Humano de la Institucién.

ARTICULO 53°. POLIZA DE SEGURO MEDICO. En todos los casos en los que un
docente se desplace fuera del pais, debera presentar ante la Oficina de Relaciones
Internacionales copia de la pdliza de seguro médico por la totalidad de la estancia.
TITULO VII. MOVILIDAD DOCENTE ENTRANTE
CAPITULO I. DERECHOS Y DEBERES

ARTICULO 54°. DERECHOS. El docente que provenga de una Institucion de
Educacién Superior nacional o extranjera tendra los siguientes derechos:

a. Recibir trato respetuoso por parte de las unidades académico-administrativas
de la Institucién que hagan parte del proceso de movilidad.

b. Ser atendido en sus solicitudes y obtener respuesta oportuna, en coherencia
con el tramite nacional o internacional correspondiente.

C. Obtener las certificaciones correspondientes a las actividades académicas
realizadas durante el tiempo de la movilidad.

d. Recibir el acompanamiento en los tramites de legalizacién de la movilidad

ante las entidades correspondientes.

ARTICULO 55°. DEBERES. El docente que provenga de una Institucién de
Educacién Superior nacional o extranjera tendra los siguientes deberes:

a. Presentar la documentacién exigida por la Institucién para el desarrollo de la
movilidad.
b. Mantener informado a la Oficina de Relaciones Internacionales sobre las

actividades realizadas durante la estancia.
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CAPITULO II. DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE MOVILIDAD
DOCENTE ENTRANTE

ARTICULO 56°. REQUISITOS. Los docentes que deseen postularse a las
convocatorias de movilidad, en cualquiera de las formas de movilidad descritas en
el Titulo Il del presente Reglamento y que sean aplicables a su condicién, deberan
cumplir con los siguientes requisitos generales:

a. Hoja de vida de reconocida trayectoria.

b. Carta de motivacion y/o invitacion.

ARTICULO 57°. DOCUMENTACION. Los docentes que deseen postularse a las
convocatorias de movilidad, deberan entregar los siguientes documentos en la
Oficina de Relaciones Internacionales dentro de las fechas establecidas en la
convocatoria:

a. Formato institucional para movilidad entrante.

b. Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente.
PARAGRAFO. En el caso de investigadores nacionales o internacionales invitados, la
informacién debera ser entregada a la Oficina de Relaciones Internacionales por la
Unidad Académica correspondiente.

ARTICULO 58°. CERTIFICACIONES. Una vez culminadas las actividades de la
movilidad docente, la Fundaciéon Universitaria Juan de Castellanos emitira las
constancias correspondientes al desarrollo de los compromisos académicos, previo
verificaciéon realizada por la Oficina de Relaciones Internacionales.

ARTICULO 59°. INCENTIVOS. La Fundacién Universitaria Juan de Castellanos podra
otorgar incentivos totales o parciales de transporte, alojamiento y alimentacion u
otros, siempre y cuando exista disponibilidad presupuestal en la unidad académica
y sea aprobado por el Rector, previo estudio del Comité Directivo.
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TITULO VIII. MOVILIDAD DE ADMINISTRATIVOS SALIENTE
CAPITULO I. DERECHOS Y DEBERES
ARTICULO 60°. DERECHOS. EI personal administrativo que decida iniciar el

proceso de postulacién para la movilidad nacional e internacional, contara con los
siguientes derechos:

a. Recibir trato respetuoso por parte de las unidades académico-administrativas
de la Instituciéon que hagan parte del proceso de movilidad.

b. Ser atendido en sus solicitudes y obtener respuesta oportuna, en coherencia
con el tramite nacional o internacional correspondiente.

C. Estar informado permanentemente de las convocatorias de movilidad
nacional e internacional.

d. Al reconocimiento de ayudas econdémicas para la movilidad que establezca la

convocatorias de movilidad.

ARTICULO 61°. DEBERES. El personal administrativo que decida iniciar el proceso
de postulaciéon para la movilidad nacional e internacional, tendrd los siguientes
deberes:

a. Conocer y cumplir el presente Reglamento, asi como las normas vigentes
aplicables al personal administrativo.
b. Cumplimentar y presentar la documentacion exigida tanto de la Fundacion

Universitaria Juan de Castellanos como en la institucion de acogida, en la forma y
plazos que se establezcan.

C. Estar informado del resultado de las solicitudes para el proceso de
movilidad nacional y/o internacional.
d. Realizar los tramites correspondientes, antes y durante la estancia en la

Institucion anfitriona, a fin de cumplir las exigencias de la legislacion vigente en el
pais de destino.

e. Acatar lo estipulado en los documentos que exija Rectoria o la Unidad
correspondiente que autoriza la movilidad del administrativo.

f. Mantener el buen nombre de la Institucion y utilizarlo de forma debida o con
la respectiva autorizacién.

s. Presentar a la Unidad a la cual se encuentra adscrito en la Fundacién
Universitaria Juan de Castellanos y a la Oficina de Relaciones Internacionales un
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informe sobre las actividades realizadas una vez finalizada la movilidad
administrativa.

CAPITULO II. DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE PERSONAL
ADMINISTRATIVO PARA LA MOVILIDAD SALIENTE

ARTICULO 62°.REQUISITO GENERAL. EI personal administrativo que desee
postularse a las convocatorias de movilidad de la Institucion debera haberse
desempenado como personal administrativo en la Fundacién Universitaria Juan de
Castellanos por un tiempo no inferior a tres (3) anos.

ARTICULO 63°. DOCUMENTACION GENERAL. El personal administrativo que
desee postularse a las convocatorias de movilidad de la Institucion debera
presentar ante la Oficina de Relaciones Internacionales siguientes requisitos:

a. Carta de motivacién

b. Formato institucional para movilidad saliente.

C. Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente

ARTICULO 64°. MOVILIDAD POR FORMACION POSGRADUAL (MAESTRIAS Y
DOCTORADOS). El personal administrativo que desee participar en este tipo de
Movilidad, podra desarrollarla con una duraciéon de entre seis (6) meses y un (1)
ano y solo sera de caracter internacional en instituciones con las cuales exista
convenio vigente. Ademas de acreditar la documentaciéon general, debera
cumplimentar ante la Oficina de Relaciones Internacionales los siguientes
documentos:

a. Aval emitido por la Institucién anfitriona.

b. Aval emitido por la rectoria, previo estudio de la Unidad que le corresponda.
C. Plan de trabajo a desarrollar durante la movilidad

d. Compromisos asumidos una vez retorne a la Institucién para la transferencia

de conocimiento o la aplicacién de los saberes.

ARTICULO 65°. MOVILIDAD POR CURSO CORTO. El administrativo que desee
participar en un curso corto internacional, debera cumplimentar los siguientes
documentos:

a. Formato institucional para movilidad saliente
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b. Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente.

c. Aval emitido por la rectoria, previo estudio de la Unidad que le corresponda.

d. Aval Institucional emitido por la Institucién internacional en donde se indique
el Curso que realizara.

e. Compromisos asumidos una vez retorne a la Instituciéon para la transferencia
de conocimiento o la aplicacién de los saberes.

ARTICULO 66°. MOVILIDAD POR FORMACION EN LENGUA EXTRANJERA. El
administrativo que desee participar este tipo de movilidad, debera cumplimentar
los siguientes documentos:

a. Formato institucional para movilidad saliente

b. Fotocopia de documento de identidad, pasaporte y/o visa vigente.

e. Aval emitido por la rectoria, previo estudio de la Unidad que le corresponda.
C. Aval Institucional emitido por la Institucién internacional en donde se indique
el Curso que realizara.

d. Compromisos asumidos una vez retorne a la Institucién para la transferencia
de conocimiento o la aplicacién de los saberes.

e. Constancia de la Institucién extranjera en donde se indique el Curso que

realizara y la duracién del mismo.

ARTICULO 67°. INCENTIVOS ECONOMICOS. La Fundacién Universitaria Juan de
Castellanos podra otorgar incentivos totales o parciales de transporte, alojamiento,
alimentacién u otros, siempre y cuando haya disponibilidad presupuestal y sea
aprobado por el Rector, previo estudio del Comité Directivo.

PARAGRAFO. Si al personal administrativo se le otorga ayuda econdémica para la
realizacién de la estancia de formacion, deberd cumplimentar los documentos
necesarios solicitados por la Unidad de Talento Humano de la Institucién.

TITULO IX. OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 68°. ARTICULACION CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD.
En todos los casos que se considere necesario, la Oficina de Relaciones
Internacionales o la que haga sus veces elaborara los procedimientos que el
Sistema de Gestion de la Calidad considere prudentes para el cabal cumplimiento
del presente Reglamento.
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ARTICULO 69°. VIGENCIA. El presente Acuerdo del Consejo Académico rige a

partir de la fecha y deroga todas las demés normas de igual o menor jerarquia que
le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Tunja, el quince (15) de noviembre de dos mil dieciséis (20106)

YAy

NPEREZ/\EDA ROSA P. AYALA BECERRA
epresentante Legal Secretaria General
Pre51dente del Consejo Académico Secretaria del Consejo Académico




