Propuestas de Postulacion

Las propuestas que presento en mi postulacion se orientan bajo principios de empleabilidad,
compromiso social, colaboracion, y proyeccion global, con el fin de fortalecer las
oportunidades de desarrollo de los egresados, consolidar su vinculo con la universidad y
ampliar su presencia. En este sentido, las propuestas concretas son las siguientes:

1.

Empleabilidad: Proponer el fortalecimiento de vinculos con empresas estratégicas
para facilitar a los egresados el acceso preferente a vacantes laborales. Buscar
impulsar espacios de formacion enfocados en la elaboracion de hojas de vida,
preparacion para entrevistas y fortalecimiento del perfil profesional.

Voluntariado Profesional: Fomentar la participacion de egresados en iniciativas de
voluntariado que apoyen causas sociales, organizaciones no gubernamentales y
proyectos comunitarios, promoviendo el compromiso social dentro de la comunidad
de egresados.

Networking Estratégico: Proponer la organizacion de eventos de networking
profesional que permitan el encuentro y la conexion entre egresados, con el fin de
fortalecer las redes de contacto y colaboracion.

Visibilidad de Iniciativas Egresadas: Proponer espacios de encuentro entre
egresados para visibilizar iniciativas, proyectos y emprendimientos desarrollados por
la comunidad graduada

Alcance Global: Proponer la busqueda de contacto con egresados que residen en el
exterior, asi como con personas que hayan participado en programas de intercambio,
con el fin de promover la construccion de redes internacionales que faciliten la
movilidad profesional y el acceso a oportunidades laborales y académicas a nivel
global.

Estoy convencida de que la representacion de los egresados ante el Consejo Directivo es una
oportunidad valiosa para fortalecer su participacion activa en la vida institucional, contribuir
a su crecimiento personal y profesional, y consolidar el vinculo con nuestra alma mater.

Atentamente,

YADY YULIXA CUJABAN NEITA
C.C. 1.049.654.913



